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Mot du comité
Avec l’entrée en vigueur historique du mariage pour toutes et tous en Suisse et la table
ronde que nous avons organisée à ce sujet, l’acquisition d’un nouveau local associatif
idéalement connecté au réseau associatif et culturel biennois, la mise en place et la
réalisation de plusieurs Stamms destinés aux personnes trans & enby, notre défilement aux
nombreuses Prides, nos interventions auprès d’écoles et du Service spécialisé de l'insertion
professionnelle de la ville de Bienne et notre campagne vidéo pour la journée internationale
du Coming Out, 2022 a été une année riche pour QueerBienne. Nos connexions avec
différents collectifs biennois ont été renforcées, notre apparence visuelle sur les réseaux
sociaux s’est professionnalisée et nos structures internes se sont développées. Grâce à nos
buveur·ses fidèles, notre fameux QueerStamm nous assure une visibilité régulière et un
espace de rencontre animé.

Un immense MERCI à toutes les personnes qui ont contribué à la vie de QueerBienne, votre
engagement est précieux !

QueerBienne
QueerBienne a été fondée en 2019 dans l’objectif de créer un espace de rencontre pour les
personnes LGBTQIA+ de la région de Bienne, du Seeland et des alentours ainsi que
d’améliorer, par des engagements concrets, leurs conditions de vie.

Dans cette idée, nous organisons principalement des événements comme différents stamms
mensuels, des tables rondes ou encore des soirées films dans le but de créer des espaces
de rencontre queers. Depuis 2022, nous proposons également des formations auprès
d’institutions publiques et privées sur les questions LGBTQIA+, notamment en collaboration
avec l’association Mosaïk.

Comité
Au début de l’année le comité était constitué par :

● Alessandro, responsable médias et communication

● Daniela, vice-présidente et co-responsable événements (secteur fun)

● David, responsable networking

● Rafael, président

● Naomi, administration & co-responsable événements (secteur politique)

● Samuel, responsable finances
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Suite à l’acceptation par l’assemblée générale du 20 avril 2022 et l’assemblée extraordinaire
qui l’a suivie, le comité est passé de sept membres à cinq et les tâches sont réparties au
sein du comité. Suite à cela, il était alors constitué par :

● David, responsable networking

● Rafael, co-président et responsable événements

● Leila, responsable communication

● Naomi, co-présidente et responsable médias

● Samuel, responsable finances

Le comité remercie infiniment Daniela et Alessandro pour leur investissement précieux !
Nous leur souhaitons plein de succès pour leurs prochains engagements.

Retraite du comité
Le 29 octobre 2022, le comité s’est réuni pour se pencher sur l’avenir de l’association. Par
décision consensuelle, le comité a décidé d’enlever le rôle de la présidence et d’opter pour
une gouvernance horizontale.

Suite à un brainstorming autour de la question « Quels services QueerBienne doit-elle
fournir ? », les différents domaines au sein de l’association ont été rédéfinis et répartis : AEC
(activisme, éducation et conseil), événements, local, communication, médias, finances et
networking. Les cinq membres du comité se sont répartis ces rôles.

Durant cette retraite, le comité s’est également
penché sur l’élaboration d’une charte de
valeurs et un code de conduite, dans le but de
rendre explicite et claire notre intolérance
envers certains comportements ainsi que de
sensibiliser aux et prévenir les violences. Cette
ébauche de charte sera présentée lors de
l’assemblée générale du 2023 et un groupe de
travail sera créé pour la retravailler et la
finaliser.

Nos membres
Depuis sa création, QueerBienne est en constante évolution :

Année Nombre de membres

2020 22
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2021 41

2022 53

La cotisation de membre a été maintenue à CHF 65.-- lors de l’assemblée générale d’avril
2022.

Groupes de travail
Depuis sa création, QueerBienne bénéficie d’un groupe de travail pour les événements.
Deux autres groupes ont vu le jour en 2022 : un groupe pour les événements davantage
orienté politique/activisme et un groupe pour la gestion du local.

Grâce à ces groupes, l’association a pu réaliser des événements diversifiés tout au long de
l’année et créer des espaces de rencontre pour les personnes queer de la région.

Nos rencontres
QueerStamm
Le QueerStamm (auparavant connu sous le nom de
Stammtisch) est l’événement phare de l’association.
Chaque dernier lundi du mois entre 10 et 25 personnes,
membres et non membres, se retrouvent dans un bar de la
ville pour se retrouver et échanger autour d’un verre (ou
deux).

Stamm trans & enby
En mars 2022 s’est créé un nouveau Stamm. Pour répondre à la nécessité
d’un espace de discussion entre personnes trans et non-binaires, Maxime,
membre de l’association, a pris en charge l’organisation de Stamms trans
& enby. Chaque dernier jeudi du mois, des jeunes de moins de 25 ans se
sont réunis dans un bar de la ville.
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Groupe Telegram Finta
Depuis novembre 2022 QueerBienne compte un groupe Telegram FINTA destiné aux
femmes, personnes intersexes, trans et agenres (donc sans hommes cisgenres) parmi ses
offres. Le groupe est sous la responsabilité de Clémence, membre de QueerBienne, qui l’a
créée dans le but d’échanger et d’aller ensemble à des événements et d’ainsi offrir des
environnements plus sûrs. Fin 2022, le groupe compte une trentaine de personnes.

Nos événements
Funs

Date Événement Participant·exs

15.01.22 Patinage 8

19.02.22 Bowling 10

15.05.22 Marche 8

09.07.22 Grillade au bord du lac 10

06.08.22 Aarebötle 15

10.09.22 Forest Jump Annulé

22.10.22 Portes ouvertes du local Pas de données

20.11.22 Patinage Annulé

28.11.22 Anniversaire QueerBienne / fête local 30

11.12.22 Biscuits de Noël 9
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Prides
QueerBienne a participé aux Prides de Zürich et Bulle – des occasions festives pour
manifester pour nos droits tout en dansant dans les rues.

Pride Zürich Pride Bulle

Activisme
Suite à l’engagement de certains membres de QueerBienne à la campagne du mariage pour
toutes et tous en 2021, un groupe qui organise des événements axés sur l’activisme s’est
constitué.

Depuis sa création, le groupe de travail a organisé trois événements. Le 14 juin, lors de la
grève féministe à Bienne, Naomi a participé à la table ronde au sujet de l’engagement
féministe dans différents collectifs et associations biennoises organisée par le collectif de
la grève féministe de Bienne et la radio Ultraviolet.t. Elle a également proposé une lecture
d’un extrait de livre « Sortir de l’hétérosexualité » de l’autrice trans Juliet Drouar.

Le 1er juillet, lors de l’entrée en vigueur du mariage pour toutes et tous, QueerBienne a
organisé une table ronde autour du sujet « Mariage pour touxtes. Que change-t-il pour la
communauté queer ? » avec Corinne Wenger, Éléonore Python et Olivier Bolomey et
modérée par Naomi et traduit par Sam.

À l’occasion de la journée internationale du Coming out, Naomi et Leila ont réalisé une
campagne vidéo de témoignages de six membres de l’association sur les sens et
significations qu’iels donnent à cette journée et pourquoi son existence est, aujourd’hui
encore, fondamentale.
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Campagne vidéo pour le « Coming out Day »

Table ronde « Mariage pour touxtes. Que
change-t-il pour la communauté queer? »

Nos formations
Pour répondre à un besoin de personnel, au sein des administrations et des services
publics, formé aux thématiques et enjeux LGBTQIA+, nous proposons, depuis 2022, des
formations sur demande dans différents types d’institutions. En collaboration avec Mosaik,
nous proposons notamment des formations auprès d’établissements scolaires.

La Filière Bilingue (FiBi) – 4 mai 2022

David et Naomi sont intervenu·exs dans le cadre des formations proposées par Mosaïk pour
organiser un atelier sur la thématique LGBTQIA+ – Mosaïk propose des ateliers de
sensibilisations sur différents thèmes, tels que le handicap, l’antisexisme, l’antiracisme, les
religions et les questions LGBTQIA+. Ce jour-là, notre workshop s’adressait au corps
enseignant de l’école bilingue qui enseigne aux degrés un à huit Harmos. L’atelier traitait
autant de questions de base telles que « Que signifient les lettres LGBTQIA+ ? » que sur
des questions plus ciblées, telles que « Comment accompagner les enfants LQBTQIA+ » ou
« Comment prévenir les violences LGBTQIA+ au sein de l’établissement scolaire ? ».
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Service spécialisé de l'insertion professionnelle – 27 octobre 2022

David et Naomi ont animé un atelier auprès de professionnel·lexs du Service spécialisé de
l’insertion professionnelle Seeland. Iels y ont eu l’occasion, d’une part, de présenter
QueerBienne et ses offres et, d’autre part, sensibiliser les acteur·ices de terrain aux
questions LGBTQIA+ et leurs discriminations liées à l’emploi.

Notre local
En 2022, notre local a contribué à établir QueerBienne en tant qu'association LGBTQIA+ de
Bienne en nous mettant en réseau avec de nombreux·ses acteur·ices de la scène culturelle
et associative biennoise. Nos demandes ont rencontré un large intérêt et un soutien
particulier de la part du collectif EnsembleSTARK. Dans les locaux d'EnsembleSTARK et de
la Coupole, juste derrière la gare, nous avons participé à de nombreuses réunions et autres
activités ainsi qu’organisé des événements. Bien que le local de l'association fut un pas
courageux pour une jeune association comme QueerBienne, nos membres l’ont
courageusement franchi lors de l’assemblée générale extraordinaire en juin 2022.

Le bâtiment est en utilisation temporaire et doit
être évacué fin janvier 2023.

Événement : Portes ouvertes

Timeline du local

Avril-Mai 5 jours de rénovation commune de la salle en préparation de l'AG

29 juin Assemblée générale extraordinaire avec l’acceptation du local de
l'association et la création de son « groupe de travail »

1er août Déménagement officiel dans le local

2 septembre 2 canapés, 1 télé et 1 réfrigérateur ont été déménagés dans le local

22 octobre Journée portes ouvertes de l'IG Freiraum (dont QueerBienne est membre)

28 novembre 3ème anniversaire de QueerBienne
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31 janvier 2023 Sortie de tous les partis du collectif EnsembleSTARK

Quelle sera la prochaine étape ? QueerBienne a besoin de votre intérêt et de votre
engagement pour que notre rêve d'avoir notre propre local puisse un jour être réalisé.

Pourquoi QueerBienne a-t-elle besoin d'un local associatif ?

● Espace sûr et lieu de rencontre pour la communauté queer biennoise

● Lieu pour nos réunions, assemblées générales et autres événements

● Lieu pour des séances d’information, des formations continues et des événements
culturels

● Lieu d’organisation d’événements pour d’autres minorités, comme par exemple les
personnes issues de la migration

● Comme possibilité pour un salon des fiertés (avec la Pride Biel/Bienne)

● Utilisation par d’autres associations à but similaire

● Mise en réseau avec d’autres projets locaux

Pour le local de l'association, nous avons reçu les dons suivants :

CHF 4500.- Netzwerk Caring Communities Schweiz

CHF 900.- Dons de divers membres

CHF 500.- Ziemer Ophthalmic Systems AG

Meubles/Matériel Dons de divers membres

300+ Stunden Le travail bénévole

Un immense MERCI ! <3

Événement : 3ème anniversaire de l’association

10



Médias
QueerBienne bénéficie d’un contact étroit avec les médias régionaux. Ces derniers nous
contactent systématiquement et volontiers lors de publications médiatiques autour des
thématiques queers. Voici une liste de quelques interventions médiatiques réalisées en
2022 :

● Journal du Jura – Journée internationale du Coming Out (11/10/2022)

● Canal 3 – Journée internationale du Coming Out (11/10/2022)

● Telebielingue – Journée internationale du Coming Out (11/10/2022)

● Àjour - Journée internationale du Coming Out (11/10/2022)

Remerciements
Un immense MERCI à toutes les personnes qui rendent QueerBienne vivante, fun et active.
Un MERCI tout particulier à nos membres actifs des groupes événements et local – Silvia,
Louis, Kyra, Maxime, Clémence, Dave, Adi, Brian, Ferry, Daniel et Pim – ainsi qu’à nous, le
comité – Leila, Sam, Dave, Rafi et Naomi – pour notre engagement infatigable.

Pour une année 2023 remplie d’aventures et encore plus engagée, inclusive et
professionnelle !

Impressum

Rédaction : Leila, Naomi et Rafael

Correction : Naomi

Date : avril 2023
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